VYCHOVA K OBCANSTVI - 2.stupeii

Charakteristika vyuc¢ovaciho predmétu

1. Vzdélavaci oblast predmétu

utvareni védomi vlastni identity a identity druhych lid{

postupné formovani a rozvijeni obcanského profilu Zdka

ziskavani orientace v aktudlnim spolec¢enském déni

vedeni k sebepozndvani a sebehodnoceni

formovéni védomi odpovédnosti za vlastni Zivot

utvédreni vztaht Zdka ke skutecnosti

rozvijeni pfedpokladil k vyjadfovéni vlastnich myslenek,citli,ndzori a postoji
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2. Casova dotace

» 6. -9.rocnik
» 1 vyucovaci hodina tydné

3. Misto realizace

tiidy

ucebna PC

multimedidlni ucebna

vefejnd prostranstvi mimo Skolu
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4. Prurezova témata

OSOBNOSTNI A SOCIALNI VYCHOVA

/////

sebepozndni a sebepojeti; seberegulace a sebeorganizace; psychohygiena; kreativita;
komunikace; hodnoty, postoje, praktickd etika; feSeni problému a rozhodovaci dovednosti

VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA

principy demokracie jako formy vlddy a zpusobu rozhodovéni; ob¢an, obfanskd spole€nost a
stat; formy participace obCanti v politickém Zivoté; obcanska spolecnost a Skola

VYCHOVA K MYSLENI V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH

objevujeme Evropu a svét; jsme Evropané; Evropa a svét nds zajima

MULTIKULTURNI VYCHOVA

etnicky piivod; princip socidlntho smiru a solidarity; kulturni diference; lidské vztahy;
multikulturalita

ENVIRONMENTALNI VYCHOVA

ekosystémy; zdkladni podminky Zivota; lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi; vztah
Cloveéka k prostiedi



MEDIALNI VYCHOVA

kritické ¢teni a vnimani medidlnich sdé€leni; interpretace vztahu medidlnich sdéleni a reality;
stavba medidlnich sdéleni;vnimani autora medidlniho sdé€leni; fungovani a vliv médii ve
spolecnosti; tvorba medidlnich sdéleni

5. Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych
kompetenci
Vyucujici vyuzije vSech forem a metod prace k tomu,aby zdk dosahl pozadovanych klic¢ovych
kompetenci.

6. Formy a metody prace

» vyucCovaci hodina — skupinové vyucovani,diskuse,vyklad,reprodukce textu,
samostatnd préce, referdt, projekty, PC

» beseda

» exkurze

7. Klicové kompetence

Kompetence k uc¢eni

» Zaciuvadéji véci do souvislosti, propojuji poznatky do SirSich celkt
» Zaci se zamétuji na uceni uplatnitelné v praxi
» Zaci hodnoti a tfidi ziskané poznatky a vyvozuji z nich zavéry

Kompetence k reseni problému

aci hledaji rliznd feSeni problému, svoje feSeni se snaZi obhdjit
aci poznatky samostatné dotvareji

aci objevuji vzdjemné vztahy a ptiCiny jeva

dci zaujimaji aktivni a pozitivni postoj k feSeni problému
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Kompetence komunikativni

» Zaci usiluji o dodrZovani etiky komunikace

» Zaci se zapojuji do diskuse, vhodné argumentuji

» Zaci se seznamuji s ptipady manipulativni komunikace (pt.reklama)
» zaci vyuzivaji ke komunikaci vhodné technologie

Kompetence socidlni a personalni

aci uc¢inng pracuji ve skupiné

aci ocenuji zkuSenosti druhych lidi

aci odmitaji vSe, co naruSuje dobré vztahy
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Zaci sami v sob¢ objevuji dobré stranky, hodnoty, ptilezitosti
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Kompetence ob¢éanskeé

aci si utvareji pocit zodpovédnosti, schopnost pomahat druhym
aci si uvédomuji zakladni principy chovani
aci respektuji presvédceni druhych lidi, odmitaji dtlak,nespravedlnost a nésili
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Zaci poznavaji legislativu a obecné moralni zdkony
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Kompetence pracovni

» Zaci si osvojuji planovani a organizovani pracovnich ¢innosti

» Zaci se adaptuji na zménéné nebo nové pracovni podminky

» 7Zaci pozitivné pristupuji k vysledkim pracovni ¢innosti z rGznych hledisek
(kvalita, kvantita, ochrana zdravi)

8. Postupy pri realizaci klicovych kompetenci
zaddvani tkold, které umozZnuji riizné postupy feseni
vedeni 24kl k ovétovani disledki a pficin

kladeni otevienych otdzek

volny piistup k pomickdam

respektovani ndzort a zkuSenosti zaki

vedeni k vystiznému a kultivovanému projevu
vytvareni komunikacénich ptileZitosti

vytvéieni prostoru k hodnoceni i sebehodnoceni
vyzadovani dodrZovani pravidel sluSného chovéni
umoznéni prezentace Zdkovych myslenek a nazort
posilovani osobni sebedlvéry

vedeni ke sprdvnym pracovnim ndvykiim
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